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Politici si strategii europene

Modernizarea achizitiilor publice europene pentru
sustinerea cresterii economice si a ocuparii fortei de
munca

Autoritatile publice cheltuie in fiecare an 18% din PIB pe bunuri,
servicii si lucrari. Tn contextul restrictiilor bugetare actuale si al
dificultatilor economice cu care se confrunta cea mai mare parte
a statelor membre, politica in domeniul achizitiilor publice
trebuie sa asigure, mai mult ca oricand, utilizarea optima a
fondurilor pentru a stimula cresterea economica si crearea de
locuri de muncad si pentru a contribui astfel la atingerea
obiectivelor strategiei Europa 2020. Revizuirea directivelor
privind achizitiile publice face parte dintr-un program mai larg
care isi propune o modernizare profunda a achizitiilor publice in

Uniunea Europeana. |“:>

Noul program LIFE: sprijinul UE pentru mediu si clima

Comisia propune alocarea unor fonduri de 3,2 miliarde EUR, in
perioada 2014-2020, pentru un nou program pentru mediu si
politici climatice - LIFE. Noul program propus se va baza pe
succesele inregistrate de actualul program LIFE+, dar va fi refor-
mat astfel incat sa poata avea un impact mai mare, sa devind mai
simplu si mai flexibil si sa dispuna de un buget considerabil mai
ridicat. Printre noile aspecte ale viitorului program LIFE se
numara:

e Crearea unui nou subprogram pentru politici climatice;

e Definirea mai clara a prioritatilor in cadrul unor programe de
lucru multianuale adoptate in consultare cu statele membre;

e Noi posibilitati de a implementa programe la scara mai larga
prin ,proiectele integrate” care ar putea contribui la mobiliz-
area altor fonduri ale UE, nationale si private in scopul
atingerii obiectivelor de mediu sau climatice. |||::>
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2,5 miliarde de euro pentru stimularea
competitivitatii in afaceri si a IMM-urilor
in perioada 2014 - 2020

Promovarea accesului la finantare si incurajarea
unei culturi antreprenoriale, inclusiv crearea de
noi intreprinderi, reprezinta aspectele principale
ale noului program de sprijin financiar, prezentat
la Bruxelles, de Comisia Europeana. Cu un buget
de 2,5 miliarde de euro pentru perioada 2014 —
2020, Programul pentru competitivitatea
intreprinderilor si pentru IMM-uri, COSME, este un
instrument de finantare care continud in mare
parte activitatile desfasurate in cadrul actualului

program pentru competitivitate si inovare (CIP).
Noul program vizeaza in special:

1) antreprenorii, mai ales cei de la nivelul IMM-
urilor, care vor beneficia de acces mai usor la
finantarea afacerii lor,

2) cetatenii care doresc sa desfasoare activitati
economice independente si care se confrunta
cu dificultati in a nfiinta sau dezvolta propria
afacere,

3) autoritatile statelor membre, care vor fi mai
bine sprijinite in eforturile lor de a elabora si
pune 1in aplicare o reforma eficienta a

politicilor de profil. III:{)

Un nou fond european pentru politicile UE in domeniile pescuitului si afacerilor maritime

Comisia Europeana a propus un nou fond pentru politicile UE in domeniile pescuitului si afacerilor maritime pentru
perioada 2014-2020: Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime (EMFF). Fondul va contribui la Tndeplinirea
obiectivelor ambitioase ale reformei politicii comune Tn domeniul pescuitului si va ajuta atat pescarii in tranzitia spre pes-
cuitul sustenabil, cat si comunitatile costiere in diversificarea economiilor lor. Fondul va finanta proiecte care creeaza noi
locuri de munca si imbunatatesc calitatea vietii de-a lungul coastelor Europei. Se va reduce birocratia, astfel incat

beneficiarii sa aiba cu usurinta acces la finantare.
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http://ec.europa.eu/fisheries/reform/index_ro.htm
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/11/1476&format=HTML&aged=0&language=RO&guiLanguage=en
http://ec.europa.eu/environment/life/index.htm
http://ec.europa.eu/internal_market/publicprocurement/index_fr.htm
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Noutati europene
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= . N 2012: Anul european al imbatranirii active si al solidaritatii intre generatii
- Anul european al imbatrdniril active 4 ’ ’
35/ o soRdaritats Intre generagi 2012

Va faceti griji cu privire la batranete si va intrebati care va fi rolul vostru in societate
la varsta de 60, 70 sau 80 de ani? Viata nu se termina dupa 60 de ani - si societatea apreciaza din ce in ce mai mult
contributia pe care o pot aduce persoanele varstnice. lata ce inseamna a imbatrani activ - sa te bucuri de tot ce fti
ofera viata, indiferent de virsta - la serviciu, acasa sau in comunitate. Anul european isi propune sa sublinieze aceste
aspecte si sa identifice cea mai buna abordare, in special sa incurajeze factorii de decizie si partile implicate sa
stabileasca obiective si sa ia masurile necesare in acest sens. Dacd sunteti interesati sa desfasurati o activitate in
contextul Anului european, trebuie sa luati legatura cu coordonatorul national din tara voastra. Puteti, de asemenea,
sa contribuiti direct pe site-ul oficial cu o imagine, un slogan, o povestire sau un material video care sa ilustreze
beneficiile imbatranirii active.

Mai multe informatii: http://ec.europa.eu/social/ey2012main.jsp?catld=971&langld=en

P00 €w Guimaraes si Maribor: Capitalele europene ale culturii 2012

MAO(XRJ%Q&ZCQJ} Guimardes din Portugalia si Maribor din Slovenia sunt cele doud Capitale europene ale

Merter + Mo Sokota » e CUIEUTTT TN 2012: un an al evenimentelor muzicale, de teatru, dans, film si literatura, prin care
Pruj » Novo mesto » Slovenj Grodec

acestea isi prezinta propria cultura intregii lumi!

GUIMARAES 2012

EUROPEAN CAPITAL OF CULTURE

Mai multe informatii despre evenimente pot fi gasite pe:
Guimaraes 2012: http://guimaraes2012.com/
Maribor 2012: http://www.maribor2012.info/en/

Presedintia daneza a Consiliului UE: 1 ianuarie - 30 iunie 2012

Pentru a saptea oara de la aderarea la Uniunea Europeana in 1973, Danemarca detine

,n.‘; presedintia Consiliul Uniunii Europene in primul semestru al anului 2012. Pritoritatile sale includ

( creativitatea tinerilor, capacitatea de inovare si talent, precum si participarea in societate.

ST SN o e Impreund cu Polonia si Cipru, Danemarca face parte din asa-zisul "trio" de presedintii, in care

- cele trei presedintii lucreaza impreuna pentru a asigura un grad mai mare de coordonare si
coerenta.

Afla mai multe despre noua presedintie, programul sau de lucru, principalele prioritdti, documente de pozitie,
evenimente si ultimele noutati pe site-ul presedintiei: http://www.eu2012.dk/en

Portalul UE privind imigratia
Cum sa te muti in Uniunea Europeand? Daca esti cetatean al unei tari din afara Uniunii Europene
uropag si vrei sa emigrezi intr-o tara din Uniune, acest site cuprinde informatii utile pentru tine:

http://ec.europa.eu/immigration

Daca esti cetdtean european si iti doresti sa te muti intr-o alta tara din UE, consulta portalul "Europa ta":

http://ec.europa.eu/youreurope/citizens/index_en.htm

- /



http://ec.europa.eu/social/ey2012main.jsp?catId=971&langId=en
http://www.eu2012.dk/en
http://www.eu2012.dk/en
http://ec.europa.eu/immigration
http://ec.europa.eu/immigration
http://ec.europa.eu/youreurope/citizens/index_en.htm

ANUL 3, NUMARUL 12

Pagina 3

Europa pentru cetateni

Modernizarea directivei privind recunoasterea calificarilor profesionale va permite profesionistilor
sa gaseasca mai usor locuri de munca calificate in toata Europa

Comisia a adoptat astdzi o propunere de modernizare a directivei privind calificarile profesionale (Directiva
2005/36/CE). Aceasta propunere vizeaza simplificarea normelor privind mobilitatea profesionistilor in cadrul UE,
prin punerea la dispozitia tuturor profesiilor interesate a unui card profesional european, care sa usureze si sa
accelereze recunoasterea calificarilor. De asemenea, se aduc clarificari ale cadrului destinat consumatorilor, prin
invitarea statelor membre sa revizuiasca lista profesiilor reglementate si prin abordarea preocuparilor publicului
cu privire la competentele lingvistice si lipsa alertelor eficace cu privire la erorile profesionale, in special in

cazurile de malpraxis. |||:>

Noile norme ale UE privind colectarea de fonduri: promovarea capitalului de risc pentru IMM-uri si
facilitarea accesului la credite

Accesul la finantare este esential pentru cresterea potentialului de competitivitate si de crestere al IMM-urilor.
n contextul crizei actuale, marcat de o scidere a imprumuturilor acordate economiei reale, este tot mai dificil
pentru astfel de societati sa aiba acces la imprumuturi. Din acest motiv, Comisia Europeana prezinta o strategie
de promovare a unui acces mai bun al IMM-urilor la finantare, cuprinzand un plan de actiune la nivelul UE, care
prevede un sprijin tot mai mare din partea bugetului UE si a Bancii Europene de Investitii, precum si o
propunere de regulament de stabilire a unor norme uniforme privind comercializarea fondurilor de capital de

risc. III:>

Politica in domeniul azilului: mai putine cuvinte, o mai mare solidaritate

ntr-o comunicare adoptata privind , Consolidarea solidaritatii in interiorul UE in domeniul azilului”, Comisia
Europeanad propune imbunatatirea sistemelor de azil prin intermediul interactiunii legislatiei UE, al intensificarii
cooperarii practice si al unei mai bune utilizari a mecanismelor de finantare ale UE.

Comunicarea subliniaza, in special, necesitatea unei mai bune coordonari intre agentiile Uniunii, cum ar fi
Frontex, Europol si Agentia pentru Drepturi Fundamentale. O consolidare a cooperdrii intre agentii este
importanta atat in cazul reactiei in situatii de urgenta, cat si al actiunilor proactive, cum ar fi analiza de risc si
capacitatea de alerta timpurie. |||:>

UE face apel la actiune imediata pentru reducerea somajului in randul tinerilor

Tn contextul unui nivel stabil, de 21%, al somajului in randul tinerilor, Comisia solicitd statelor membre,
reprezentantilor lucratorilor si intreprinderilor sa-si uneasca fortele si sa ia masuri decisive pentru a solutiona
problema somajului in randul tinerilor.

Noua initiativa , Oportunitati pentru tineret”, adoptata astdzi de Comisie, face apel la statele membre sa ia
masuri pentru a preveni parasirea timpurie a scolii, sa-i ajute pe tineri sa dobandeasca competente relevante
pentru piata muncii, sd acumuleze experienta si sa se perfectioneze in cadrul unor programe de formare la locul
de munca si sa le dea o mana de ajutor Tn gasirea primului lor de munca. De asemenea, Comisia solicita statelor
membre sa profite in mai mare masura de Fondul social european care mai dispune de o suma de 30 de miliarde
de euro nealocata pentru proiecte. De asemenea, Comisia a prezentat un ansamblu de actiuni concrete care
urmeaza a fi finantate direct din fonduri UE.

Comisia va prevedea fonduri pentru asistenta tehnicd destinata sa ajute statele membre sa profite mai bine de
finantarile UE, in special de Fondul social european (FSE) care mai dispune de 30 de miliarde de euro nealocati

pentru proiecte.
=)



http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-entrepreneurship/women/index_en.htm
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/policy_developments/index_en.htm
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/11/861&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=en
http://ec.europa.eu/taxation_customs/customs/cooperation_programmes/fiscus/index_en.htm

Surse de finantare
pentru luna lanuarie

Pentru dezabonare, click aici
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Programul de Parteneriat pentru formarea tinerilor lucratori europeni
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10 ianuarie 2012

'Oameni' (PC7) - Actiunile Marie Curie

12 ianuarie 2012

Burse de cercetare UNESCO/Keizo Obuchi

13 ianuarie 2012

Stagii la Banca Central Europeana

15 ianuarie 2012

Stagii la Delegatia Uniunii Europene |la Organizatia Natiunilor Unite din New York

15 ianuarie 2012

Programul de burse Bogliasco

15 ianuarie 2012

Invatare pe tot parcursul vietii - GRUNDTVIG

16 ianuarie 2012

Invatare pe tot parcursul vietii - COMENIUS

16 ianuarie 2012

Premiul Charlemagne pentru tinerii europeni

23 ianuarie 2012

Burse de studii in Luxemburg 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse de studii in Cehia 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse de studii in lordania 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse de studii in Grecia 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse de studii in Slovacia 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse in India 2012-2013

25 ianuarie 2012

Burse de studii in Croatia 2012-2013

25 ianuarie 2012

Stagiu la Centrul European pentru Prevenirea si Controlul Bolilor (ECDC)

30 ianuarie 2012

Studii post-universitare la Institutul Universitar European (IUE)

31 ianuarie 2012

Prevenirea si informarea privind consumul de droguri

31 ianuarie 2012

Programul Daphne IlI

31 ianuarie 2012

Stagii la Serviciul de Traducere al Comisiei Europene

31 ianuarie 2012

Stagii administrative la Comisia Europeand

31 ianuarie 2012

Stagii de practica la Banca Mondiald

Centrul Europe Direct Nord-Est
gazduit de

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est

31 ianuarie 2012

ADRLCT

Agentia pentru Dezvoltare Regionala

N O R D
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http://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktcs/europeancitizenship/
http://cordis.europa.eu/fp7/dc/index.cfm?fuseaction=UserSite.FP7ActivityCallsPage&id_activity=12
http://portal.unesco.org/en/ev.php-URL_ID=14635&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html
https://gs6.globalsuccessor.com/fe/tpl_ecb01SSL.asp
http://www.europa-eu-un.org/articles/en/article_4375_en.htm
http://www.bfge.org/english/fellowships.cfm
http://ec.europa.eu/education/programmes/llp/structure/grundtvig_en.html
http://www.anpcdefp.ro/
http://cyp.adagio4.eu/view/en/rules.html
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Luxemburg%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Cehia%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Iordania%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Grecia%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Slovacia%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/India%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.roburse.ro/docs/concursuri/lansare/Acord-bilateral/termen-2012-01-25/Croatia%20-%20acord%20bilateral%202012-2013%20Comunicat.pdf
http://www.ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/Traineeships.aspx
http://www.eui.eu/Home.aspx
http://ec.europa.eu/justice/newsroom/grants/call_for_proposals_operating_grants_2012_en.htm
http://ec.europa.eu/justice/newsroom/grants/index_en.htm
http://ec.europa.eu/stages/information/application_en.htm
http://ec.europa.eu/stages/index_en.htm
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/EXTHRJOBS/0,,contentMDK:20515785~menuPK:1477648~pagePK:64262408~piPK:64262191~theSitePK:1058433,00.html
http://www.adrnordest.ro/index.php?page=centru_ED
http://www.adrnordest.ro/
mailto:europedirect@adrnordest.ro?subject=Dezabonare

