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Programul a fost aprobat de catre CE in data de 25 februarie 2015,
cu o alocare totala de 4,326 miliarde euro,
formata din 4,2 miliarde Euro din Fondul Social European (FSE) si
105,9 milioane Euro din Initiativa Locuri de Munca pentru Tineri
(ILMT) - noul instrument european dedicat regiunilor in care rata
somajului in randul tinerilor este mai mare de 25%.
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Regulamente europene aplicabile

- REGULAMENTUL (UE) NR. 1304/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 17 decembrie 2013 privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1081/2006

- REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN $I AL CONSILIULUI

din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de
stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006

- REGULAMENTUL (UE) NR. 1301/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN Sl AL CONSILIULUI
din 17 decembrie 2013 privind Fondul european de dezvoltare regionala si dispozitiile specifice
aplicabile obiectivului referitor la investitiile pentru crestere economica si locuri de munca si de

abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1080/2006 .
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POCU este structurat pe 7 axe prioritare:

e 3 axe prioritare dedicate domeniului ocuparii (AP1, AP2 si AP3)
e 2 axe prioritare dedicate incluziunii sociale (AP4 si AP5)

» 1 axa prioritara dedicata educatiei (AP6)

* 1 axa prioritara de asistenta tehnica (AP7)

Alocarile financiare pe fiecare domeniu de interventie:

- domeniul ocuparii fortei de munca - cca 1,56 mid. Euro,

- incluziunea sociala — cca. 1,1 mid. Euro,

- educatia si invatarea pe parcursul intregii vieti - 1,36 mid. Euro.

Interventiile Programului in cele trei domenii majore au fost construite
astfel incat sa raspunda celor trei Obiective Tematice europene
aferente acestor domenii (Obiectivele Tematice 8, 9 si 10).
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Elemente de noutate pentru perioada de programare 2014-2020:

-abordarea prin interventii dedicate a tinerilor intre 16-25 ani care

nu sunt nici in ocupare, nici in educatie si nici nu urmeaza cursuri de
formare (tinerii NEETS),

-va fi abordata aceasta problematica in noua perioada de programare

printr-un instrument dedicat - Initiativa "Locuri de munca pentru tineri’, de
care va beneficia si Romania la nivelul regiunilor Centru, Sud-Est si Sud
Muntenia, regiuni care indeplinesc criteriile de eligibilitate pentru aceasta
initiativa.
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Interventiile Programului in cele trei domenii majore (ocupare, incluziune sociala si
educatie) au fost construite astfel incat sa raspunda celor trei Obiective Tematice
europene aferente acestor domenii (Obiectivele Tematice 8, 9 si 10).

Ocupare: accentul va fi pus pe calitatea si durabilitatea locurilor de munca, pe
mobilitatea si adaptabilitatea lucratorilor, cat si pe intarirea capacitatii SPO.

Incluziunea sociala: orientarea majora va fi catre comunitatile marginalizate si
grupurile vulnerabile, inclusiv comunitatea roma, in vederea cresterii nivelului de
dezvoltare socio-economica si depasirii barierelor determinate de discriminare.
Vor fi abordate sistemele de servicii sociale si de sanatate, in acelasi scop, al
cresterii accesului la servicii si imbunatatirii nivelului de trai.

Educatie si formare profesionala: se va pune accentul atat pe calitatea sistemululi,
cat si pe dobéandirea de competente in acord cu cerintele pietei muncii si principiul
invatarii pe parcursul intregii vieti. 5
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AP 1 - Initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri”

Obiective specifice:

1.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24
ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile (Centru, Sud-Est si Sud Muntenia)

«1.2 - Imbunététirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
tinerilor NEETs someri cu véarsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO, cu
rezidenta in regiunile eligibile (Centru, Sud-Est si Sud Muntenia)



PROTECTIEI SOCIALE

AP 2 - imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria
NEETs

Obiective specifice:

2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24
ani, inregistrati la SPO, cu rezidenta in regiunile eligibile (Bucuresti-llfov,
Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia)

«2.2 - Imbunététirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO, cu
rezidenta n regiunile eligibile (Bucuresti-llfov, Nord-Est, Nord-Vest, Vest,
Sud-Vest Oltenia)

2.3 - Cresterea numarului tinerilor NEETs inactivi inregistrati la SPO
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AP 3 - ,,Locuri de munca pentru toti”

3.1 - Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii
de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati,
persoanelor cu nivel redus de educatie

3.2 - Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma
3.3 - Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele din
agricultura de subzistenta si semisubzistenta

«3.4 - Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea
competentelor dobéandite in sistem non-formal si informal al somerilor si
persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-
64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie

«3.5 - Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea
competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al cetatenilor romani

apartinand minoritatii roma .
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AP 3 - ,,Locuri de munca pentru toti”

«3.6 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea
competentelor dobéandite in sistem non-formal si informal al persoanelor din
mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi-subzistenta

3.7 - Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din
zona urbana

3.8 - Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de instrumente, metode,
practici etc standard de management al resurselor umane si de conditii de lucru
imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu
potential competitiv identificate conform SNC/ domeniilor de specializare
inteligenta conform SNCDI

3.9 - Cresterea sanselor de reintegrare pe piata muncii a lucratorilor care
urmeaza sa fie disponibilizati/ concediati prin furnizarea de masuri de
outplacement

10
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AP 4 - ,Incluziunea sociala si combaterea saraciei”

4.1 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din comunitatile marginalizate in care exista populatie apartinand
minoritatii roma (acele comunitati in care populatia apartindnd minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii), prin
implementarea de masuri integrate

4.2 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din comunitatile marginalizate (non-roma), prin implementarea de masuri
integrate

«4.3 - imbunéatatirea alfabetizarii digitale a populatiei din comunitatile
dezavantajate prin sustinerea procesului de formare in cadrul retelei PAPI (e-
incluziune)

4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin
furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare
profesionala adecvate nevoilor specifice 1
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AP 4 - ,Incluziunea sociala si combaterea saraciei”

*4.10 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de asistenta
medicala la nivelul comunitatii

*4.11 - Cresterea utilizarii/aplicarii de solutii TIC (e-sanatate, telemedicina etc.) in
furnizarea serviciilor medicale

*4.12 - Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii prin furnizarea de
servicii la nivelul comunitatii

*4.13 - Cresterea numarului tinerilor care parasesc sistemul institutionalizat (cu
varsta de pana la 18 ani) pregatiti pentru a avea o viata independenta

*4.14 - Cresterea numarului de asistenti maternali si sociali la nivelul comunitatii

*4.15 - Reducerea numarului persoanelor varstnice si a celor cu dizabilitati plasate
in institutii rezidentiale, prin furnizarea de servicii sociale si medicale la nivelul
comunitatii, inclusiv servicii pe termen lung

12
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AP 4 - ,Incluziunea sociala si combaterea saraciei”

4.5 - Cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala prin introducerea de
instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. si prin imbunatatirea nivelului de
competente al profesionistilor din sistem

4.6 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de asistenta
sociala la nivelul comunitatii

4.7 - Cresterea utilizarii/aplicarii de solutii TIC (e-asistenta sociala, serviciile
electronice etc.) in furnizarea serviciilor sociale

4.8 - Imbunatétirea nivelului de competente al profesionistilor din sectorul medical

4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de programe de
sanatate si de servicii orientate catre preventie, depistare precoce (screening),
diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii

*4.16 - Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a

functiona intr-o maniera autosustenabila
13
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AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii”

*5.1 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase cu peste
20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC

*5.2 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din comunitatile marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie de
pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC.

14
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AP 6 - ,,Educatie si competente”

6.1 - Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu véarsta intre 16 - 24 ani,
inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in programe de tip a doua sansa,
inclusiv in programe de formare profesionala initiala

6.2 - Cresterea participarii la invataméantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copiii apartinand
minoritatii roma si a celor din mediul rural

6.3 - Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire si de
asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinand grupurilor vulnerabile, cu
accent pe elevii apartinand minoritatii roma si elevii din mediul rural/ comunitatile
dezavantajate socio-economic

6.4 - Cresterea numarului de tineri care au abandonat scoala si de adulti care nu
si-au finalizat educatia obligatorie care se reintorc in sistemul de educatie si
formare, inclusiv prin programe de tip a doua sansa si programe de formare
profesionald 15
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AP 6 - ,,Educatie si competente”

6.5 - Cresterea numarului de oferte educationale orientate pe formarea de
competente si pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC in procesul de predare

*6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatamantul pre-
universitar in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate
pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

*6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar universitar si
non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior
acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/ domeniile
identificate prin SNC si SNCDI

6.7 - Cresterea participarii la invatamantul tertiar universitar si non-universitare
organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in special pentru
cei care provin din grupuri vulnerabile

6.8 - Implementarea de masuri sistemice in invatamantul tertiar universitar si
non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditaté
pentru a facilita adaptarea la cerintele pietei muncii
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AP 6 - ,,Educatie si competente”

*6.9 - Tmbunété’;irea nivelului de competente al personalului didactic din
invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate in ceea ce priveste continutul educational inovator
si resursele de invatare moderne si flexibile

6.11 - Cresterea participarii la programele de formare profesionala initiala, in
special pentru elevii/ ucenicii care provin din comunitati dezavantajate, cu accent
pe mediul rural si cei apartinand minoritatii roma

*6.12 - Cresterea participarii la programele de formare profesionala continua, cu
accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
peste 40 ani, din zone rurale defavorizate, inclusive prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii dobandite in contexte non-formale si informale

17
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AP 6 - ,,Educatie si competente”

*6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non
universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de
invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI

*6.14 - Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor
si ucenicilor din invatamantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitive identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

*6.15 - Tmbunété’;irea nivelului de competente al personalului didactic, a
formatorilor, a evaluatorilor de competente profesionale si personalului din
intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de munca

18
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AP 6 - ,,Educatie si competente”

*6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de sistemul de educatie si formare
profesionala adaptate la nevoile si tendintele de dezvoltare ale pietei muncii

*6.17 - Cresterea numarului de programe de formare profesionala pentru
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI bazate pe un sistem de
anticipare a nevoilor si tendintelor de dezvoltare ale pietei muncii prin investitii in
capacitatea furnizorilor de formare si prin stimularea parteneriatelor cu mediul de
afaceri

19
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AP 7 - ,,Asistenta Tehnica”

«7.1 - imbunétatirea capacitatii AM si Ol ale POCU de a gestiona si implementa in
mod eficient si eficace programul operational

«7.2 - Imbunatatirea capacitatii beneficiarilor POCU de a implementa in mod
eficient si eficace proiecte de tip FSE

7.3 - Cresterea gradului de informare a beneficiarilor si potentialilor beneficiari
POCU privind activitatile care pot face obiectul FSE, valorizarea si implementarea
de bune practici si initiative in domeniul FSE

20
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incurajarea antreprenoriatului si infiintarii de noi intreprinderi

Masurile prevazute au in vedere cresterea ocuparii prin incurajarea
antreprenoriatului si infiintarii de intreprinderi, cu accent pe cele cu profil
non-agricol din mediul urban.

Se are in vedere acordarea de sprijin financiar persoanelor fizice pentru
deschiderea unei afaceri , precum si acordarea de sprijin financiar IMM-
urilor deja infiintate (cu un istoric de functionare pana la un an) pentru a
crea noi locuri de munca.

Sprijinul financiar va fi insotit de acordarea de servicii de consiliere/
consultanta, formare profesionala antreprenoriala si alte forme de sprijin
pentru dezvoltarea afacerii infiintate.

21
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Cresterea adaptabilitatii intreprinderilor in sectoarele prioritare
identificate in SNC si SNCDI

POCU va sprijini adaptarea intreprinderilor la schimbarile pietei muncii
prin interventii care vizeaza imbunatatirea managementului acestora prin
promovarea unor forme inovatoare de organizare a muncii, a sanatatii si
securitatii la locul de munca, coaching pentru managementul firmelor.

Totodata, sunt sustinute actiunile de planificare strategica in vederea
anticiparii schimbarilor, precum si mecanismele de planificare prospectiva
a necesarului de resurse umane si a competentelor necesare.

22
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Sustinerea implicarii angajatorilor in dezvoltarea competentelor
angajatilor

POCU va sprijini actiuni care vizeaza incurajarea participarii angajatorilor
la dezvoltarea fortei de munca prin investitii in dezvoltarea competentelor
angajatilor.

Se vor avea in vedere masuri care vizeaza imbunatatirea nivelului de
competente in sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC — industria auto si componente, TIC, procesarea alimentelor
Si a bauturilor, sdnéatate si produse farmaceutice, turism si eco-turism,
textile/pielarie, lemn si mobila, industrii creative, energie si management
de mediu, bioeconomie (agricultura, silvicultura, pescuit si acvacultura)
biofarmaceutica si biotehnologii si domeniile de specializare inteligenta

conform SNCDI — bioeconomia, technologia informatiilor si a
comunicatiilor, spatiu si securitate, energie, mediu si schimbari climatice,
eco-nano-tehnologii si material avansate si sanéatate ale angajatilor 23
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Sustinerea implicarii angajatorilor in dezvoltarea competentelor
angajatilor

Interventiile privind orientarea si calificarea fortei de munca vor tine cont
de potentialul si avantajele competitive identificate la nivel regional,
Inclusiv in contextul clusterelor create la nivelul diferitelor sectoare/
regiuni.

Masurile sustinute vor fi adresate intreprinderilor, fiind incadrate sub
incidenta schemelor de ajutor de stat.
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Economia sociala

Economia sociala reprezinta un domeniu care poate genera locuri de
munca, inclusive pentru persoanele din grupurile vulnerabile, contribuind
la incluziunea sociala a acestora si la dezvoltarea comunitatilor
defavorizate.

Principalii factori care stau la baza slabei dezvoltari a sectorului
economiei sociale sunt:

-caracterul experimental al activitatilor de economie sociala dezvoltate cu
sprijinul fondurilor europene,

-accentul redus pe interventia directa,
-rigiditatea abordarii interventiilor destinate grupurilor dezavantajate.
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Economia sociala

-cerintele pentru accesarea fondurilor UE au fost destul de rigide in a
raspunde nevoilor din sectorul economiei sociale si nu au fost adaptate
contextului in care functioneaza entitatile de economie sociala.

O atentie deosebita ar trebui acordata nu numai facilitarii accesului la
finantare, dar si pe dezvoltarea sustenabila a activitatilor.

26
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Va multumim pentru atentie !

Maftei Gheorghe
OIR POSDRU REGIUNEA NORD-EST

Piatra Neamt, str. Alexandru cel Bun, nr. 16-18,
jud. Neamt, cod 610004,
Tel./fax: 0233 231950, 0233 231957,
e-mail: office@fsenordest.ro
helpdesk@fsenordest.ro
Website: www.fsenordest.ro
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