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Ministerul Integrării Europene

Coeziune Economică şi Socială 

 Dezvoltarea Resurselor Umane

MĂSURI ACTIVE PE PIAŢA MUNCII

Formular de Cerere de Finanţare

Linia de buget: Phare/2003/005-551.05.03.02

	Numele solicitantului:
	


	Dosar nr.
	

	(numai pentru uz intern)


NotÃ
Vă rugăm să citiţi şi să completaţi acest formular cu multă atenţie. Omisiunile nu vor putea fi corectate; dacă orice informaţie sau document lipseşte, cererea de finanţare va fi respinsă. 

I.
PROIECTUL 

1.
Descriere 

1.1
   Titlul


1.2
   Localizare 


Judeţ(e),  regiune, oraş(e)

A se  vedea secţiunea 2.1.3. din Ghidul solicitantului pentru “ localizare”.

1.3
Suma solicitată de la Autoritatea Contractantă 


	Total costuri eligibile                   (Costul total al proiectului ) 
	Suma solicitată de la Autoritatea Contractantă 
	% din costul total al proiectului

	< EUR >
	< EUR > 
	 %


1.4
Rezumat


Maximum 10 rânduri (includeţi informaţii privind  (a) scopul proiectului, (b) grupurile ţintă şi (c) principalele activităţi. Vă rugăm să indicaţi clar prioritatea, activitatea şi zona geografică specificate în Ghidul Solicitantului, în care se încadrează proiectul.
A se vedea secţiunea 2.1.3 din Ghidul Solicitantului şi Glosarul de Termeni (Anexa J) privind definirea localizării proiectului şi grupurilor ţintă .

Scopul proiectului şi principalele activităţi trebuie să se regăsească şi în Matricea Cadrul Logic.

1.5
Obiective


Maximum 1 pagina. Descrieţi obiectivul general/obiectivele generale şi obiectivul specific al proiectului.
Obiectivele trebuie să se regăsească şi în matricea cadru logic.

A se vedea Scurta prezentare a Matricei Cadru Logic ( Anexa K) şi Glosarul de Termeni privind definirea corectă a  termenilor de obiectiv general şi obiectiv specific ( scop) al proiectului.

1.6
Justificare


Maximum 3 pagini.  Furnizaţi următoarele informaţii :

Pentru toate subsecţiunile de mai jos, vă rugăm să urmăriţi şi  “Grila de Evaluare” (Secţiunea 2. Relevanţa) din Ghidul Solicitantului şi Glosarul de Termeni pentru înţelegerea corectă a termenului       “ Relevanţă”. 

(a) relevanţa proiectului faţă de obiectivele programului. 
      Cum va contribui proiectul la atingerea obiectivelor programului ?.

(b) relevanţa proiectului faţă de priorităţile programului .
      Nu este cazul. Nu se completează acest subpunct.

(c) identificarea nevoilor şi constrângerilor din regiunea/ zona ţintă în care este localizat proiectul 

Care sunt nevoile relevante privind Dezvoltarea Resurselor Umane din zona ţintă în care este localizat proiectul şi cum au fost ele identificate ?

A se vedea şi analizele SWOT şi obiectivele privind Dezvoltarea Resurselor Umane specifice regiunii în care este localizat proiectul (Anexa L)

(d) lista grupurilor ţintă şi numărul estimat al beneficiarilor direcţi şi indirecţi .  
Identificaţi grupurile ţintă, beneficiarii direcţi şi indirecţi ai proiectului (conform definiţiilor din Glosarul de termeni.)

Vă rugăm să menţionaţi aici în mod explicit numărul persoanelor care vor beneficia în mod direct de serviciile furnizate în timpul implementării proiectului ( ex: număr de persoane angajate, instruite, beneficiare de consultanţă, consiliere, etc.) 

(e) motivele alegerii grupurilor ţintă si a activităţilor. 

Explicaţi care au fost motivele pentru care aţi selectat grupurile ţintă identificate mai sus, ale căror nevoi doriţi să le rezolvaţi prin proiectul dumneavoastră.

(f) relevanţa proiectului pentru grupurile ţintă. 
      In ce măsură activităţile prevăzute în proiect conduc la rezolvarea nevoilor identificate ale       

     grupurilor ţintă selectate.

1.7
Descrierea detaliată a  activităţilor


Maximum 9 pagini.  Includeţi titlul şi o descriere detaliată a fiecărei activităţi care va fi desfăşurată pentru obţinerea rezultatelor, specificând rolul fiecărui partener (sau subcontractant), dacă este cazul, în desfăşurarea acestor activităţi. În acest sens, descrierea detaliată a activităţilor nu trebuie confundată cu planul de acţiune ( vezi pct.1.9)  

Vă rugăm să detaliaţi aici activităţile care au fost menţionate sintetic în Matricea Cadru Logic şi în  secţiunea 1.4.de mai sus. Activităţile trebuie să răspundă la obiectivul specific al  proiectului, să fie  clar identificate şi detaliate, să fie coerente  şi  corelate între ele şi să conducă la obţinerea rezultatelor 
Activităţile trebuie să fie realiste şi realizabile cu resursele proiectului.

A se vedea Glosarul de Termeni şi Scurta Prezentare a Matricei Cadru Logic pentru definirea termenului

de  “ Rezultate”  precum şi Grila de Evaluare Secţiunea 2.„Relevanţa” 

1.8
Metodologia


Maximum 4 pagini.  Descrierea detaliată a:

(a) metodelor de implementare 
Cum intenţionaţi să puneţi în practică activităţile din proiect?

 Descrieţi aici tehnicile şi procedurile pe care intenţionaţi să le folosiţi pentru implementarea activităţilor. Vă rugăm să fiţi cât mai precişi şi concreţi şi să aveţi în vedere atât tehnicile şi procedurile privind activităţile de Dezvoltare a Resurselor Umane cât şi cele privind Managementul de Proiect, specifice proiectului dumneavoastră.

Recomandare: Luaţi în considerare că activităţile de formare trebuie organizate în mod distinct în funcţie de nivelul de formare, calificări, profesii,, ocupaţii, perfecţionări sau specializări, ţinând cont atât de nevoile angajaţilor, competenţele de bază ale personalului, cerinţele posturilor lor, oportunităţile de promovare sau ocupare , cât şi de cerinţele pieţei muncii. 

(b) motivele alegerii metodologiei propuse 

Vă rugăm să explicaţi aici de ce metodele selectate sunt potrivite pentru activităţile propuse prin proiectul dumneavoastră.

(c) cum intenţionează proiectul să continue proiecte anterioare ( dacă este cazul)

Vă rugăm să prezentaţi aici modul în care acest proiect continuă unul anterior ( dacă este cazul)

(d) proceduri de evaluare internă
Descrieţi aici procedurile pe care intenţionaţi să le folosiţi pentru evaluarea internă a activităţilor şi rezultatelor proiectului, pentru a se putea măsura gradul de realizare a indicatorilor.
(e) nivelul implicării şi activitatea altor organizaţii  (parteneri sau alte organizaţii) în proiect
Explicaţi aici rolul, implicarea şi beneficiile pe care le are fiecare partener ( dacă este cazul) în implementarea proiectului. 

Explicaţi cum vor fi implicate grupurile ţintă în activităţile din proiect ( ex: prin folosirea metodelor de învăţare activă, metode active de căutare de locuri de muncă, sau altele după caz)

(f) motivele pentru alegerea rolului fiecărui partener 
Arătaţi de ce este nevoie de fiecare partener în cadrul proiectului şi legătura dintre rolurile fiecăruia în   

implementarea, monitorizarea şi asigurarea calităţii proiectului.

(g) echipa propusă pentru implementarea proiectului (pe funcţii; nu este necesară includerea aici a numelor persoanelor )
Aici trebuie să includeţi numai funcţiile membrilor echipei de proiect. Aceste funcţii trebuie să apară ,,de asemenea, pe CV-urile ataşate la proiect.

Recomandăm o echipă de proiect formată din maximum 5 persoane ( acest număr nu include experţii pe

care intenţionaţi să îi folosiţi pentru implementarea activităţilor tehnice)

Pentru toate sub-secţiunile de mai sus, vă rugăm să vedeţi, de asemenea, Grila de Evaluare secţiunea 3  “ Metodologie”.

1.9
Durata şi planul de acţiune


· Durata proiectului va fi de  ___ luni.
Nota: Planul indicativ nu trebuie  să conţină date precise, ci să menţioneze simplu "luna 1", "luna 2", etc. Se recomandă ca solicitanţii să prevadă o rezervă de timp în planul de acţiune ca o precauţie.  Planul de acţiune nu trebuie să includă descrierea detaliată a activităţilor, ci numai titlul ( vă rugăm să vă asiguraţi că titlurile activităţilor sunt aceleaşi cu cele prevăzute la secţiunea 1.7) Toate lunile care nu au prevăzute activităţi trebuie menţionate în planul de acţiune împreună cu perioadele corespunzătoare. 
Planul de acţiune pentru primul an de implementare trebuie să fie suficient de detaliat pentru a ilustra pregătirea şi implementarea fiecărei activităţi.

Planul de acţiune trebuie  elaborat după următorul format: 

	Anul  1

	
	                   Semestrul 1
	               Semestrul 2
	

	Activitatea
	Luna 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Organizaţia care implementează

	Exemplu
	exemplu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Exemplu

	Pregătirea activităţii 1 (titlul)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partener local 1

	Realizarea activităţii 1 (titlul)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partener local 1

	Pregătirea activităţii 2 (titlul)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partener local  2 

	Etc.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Toate activităţile trebuie implementate in perioada de valabilitate a proiectului/contractului. Durata proiectului şi a fazelor sale trebuie sa fie realiste.

Planul de acţiune trebuie să fie realist, complet, clar şi coerent cu informaţiile furnizate în secţiunea 1.7, iar activităţile sale trebuie să urmeze o secvenţă logică.

2.   Rezultate aşteptate
Vă recomandăm să vedeţi Glosarul de Termeni ( pentru înţelegerea corectă a termenilor folosiţi în această secţiune) precum şi secţiunea 4. „Sustenabilitate” din Grila de Evaluare .

2.1
Impactul aşteptat asupra grupurilor ţintă


Maximum 2 pagini. Indicaţi cum va îmbunătăţi proiectul:
(a) situaţia grupurilor ţintă

Vă rugăm să prezentaţi clar îmbunătăţirea situaţiei grupurilor ţintă relevanţa faţă de nevoile identificate în secţiunile anterioare. Arătaţi  modul în care se va îmbunătăţi situaţia pe termen lung a  grupurilor ţintă, cum au fost satisfăcute nevoile lor pe termen lung prin implementarea activităţilor din cadrul acestui proiect (de ex: cum va promova proiectul învăţarea de-al lungul vieţii şi/sau va asigura membrilor grupurilor ţintă certificate sau calificări/abilităţi care să le permită să schimbe locuri de muncă sau să continue să înveţe). 

Încercaţi să cuantificaţi cât mai mult posibil, după caz.

(b) capacităţile manageriale şi tehnice ale grupurilor ţintă şi ale partenerilor (dacă este cazul) 

Arătaţi cum va îmbunătăţi proiectul capacităţile tehnice şi manageriale ale grupurilor ţintă şi a partenerilor ( daca este cazul)

2.2     Publicaţii şi alte  rezultate


Maxim 1 pagina.  Fiţi precişi şi încercaţi să cuantificaţi rezultatele cât de mult posibil.

Prezentaţi alte rezultate ale proiectului, publicaţii şi alte elemente de publicitate.

Informaţiile furnizate în această secţiune trebuie să fie corelate cu indicatorii prezentaţi în Matricea Cadru Logic.

2.3
Efecte multiplicatoare 


Maximum 1 pagina.  Descrieţi posibilităţile de  reluare şi extindere ale rezultatelor proiectului. 

Identificaţi în mod clar toate acele elemente ale proiectului care pot fi reluate şi extinse după finalizarea proiectului.

Arătaţi cum este justificat potenţialul de multiplicare în relaţie cu nevoile şi cererile pieţei forţei de muncă din zona(ele) ţintă selectata(e)
2.4
Impact pe termen scurt si lung 


Maximum 3 pagini.  Vă rugăm să evidenţiaţi distinct următoarele trei aspecte ale impactului pe termen scurt si lung. 
Vă rugăm să urmăriţi Glosarul de Termeni pentru înţelegerea corectă a termenilor utilizaţi în aceasta secţiune, precum şi Grila de Evaluare.

(a) Aspectul financiar ( cum vor fi finanţate activităţile după terminarea proiectului?)
Descrieţi sursele de finanţare care vor fi folosite pentru continuarea activităţilor după terminarea proiectului  şi asiguraţi-vă că ele sunt credibile şi realiste.

(b) Nivel instituţional ( Vor mai exista structurile care să permită continuarea activităţilor, după terminarea finanţării ?Va exista „proprietate” locală asupra rezultatelor proiectului?) 

Descrieţi cum vor continua să existe şi să funcţioneze structurile create în cadrul proiectului. Demonstraţi viabilitatea acestora.

(c) Nivel de politici ( Care va fi impactul structural al proiectului – ex.: va duce la îmbunătăţirea legislaţiei, a codurilor de conduită, a metodelor etc.) 

Arătaţi aici cum va putea proiectul să influenţeze şi/sau să conducă la îmbunătăţirea legislaţiei, sau codurilor de conduită, metodelor, etc. 

3.   Bugetul proiectului

Detaliaţi şi justificaţi în acest capitol costurile estimate din  Bugetul Proiectului  (Anexa B foaia de lucru 1). 

Completaţi Anexa B ( foaia de lucru 1) pentru întreaga durată a proiectului. 

Pentru informaţii suplimentare vedeţi Ghidul Solicitantului, secţiunea 2.1.4 şi comentariile din Anexa B (foaia de lucru 1- Bugetul Proiectului).

Atunci când completaţi bugetul, vă rugăm să verificaţi dacă:


- bugetul este suficient de detaliat ( toate elementele bugetului sunt detaliate în componente 

  individuale şi pentru  fiecare componentă este specificat numărul de unităţi);

- este corect ( corespunde cu limitele stabilite pentru liniile bugetare; toate liniile bugetare sunt incluse 

  în totaluri);

- totalurile corespund cu „ Sursele de Finanţare” (din  foaia de lucru 2 a Anexei B)

- bugetul conţine numai costuri eligibile;

- toate activităţile din proiect sunt acoperite cu costuri corespunzătoare;

- toate preţurile sunt realiste.

4.   Surse de finanţare preconizate 

Completaţi Anexa B (foaia de lucru 2) pentru a furniza informaţii privind sursele de finanţare preconizate pentru proiect.

Detaliaţi în acest capitol sursele de finanţare prezentate în Anexa B foaia de lucru 2 (Surse de finanţare preconizate). Arătaţi care este sursa pentru contribuţia solicitantului ( resurse ale organizaţiei sau resurse personale ale proprietarilor, dacă este cazul, împrumuturi, alte organizaţii finanţatoare, etc.).

Atenţie:

· În foaia de lucru 2 („ Surse de Finanţare Preconizate” ) „Total contribuţii” şi „Total General” trebuie să fie egale. 

· Totalul General din Foaia de lucru 2 ( „Surse de Finanţare Preconizate”)  şi Total Costuri Eligibile ale Proiectului din Foaia de lucru 1 („ Bugetul Proiectului” - Linia 9 ) -  trebuie să fie egale.

· Secţiunile de mai sus ( 3 şi 4) vor include numai detaliile şi justificările solicitate pentru buget şi surse de finanţare.  

· Anexa B ( incluzând “ Bugetul proiectului” şi “ Sursele de Finanţare Preconizate”) nu va fi inclusă în aceasta secţiune, ci anexată la cererea de finanţare.  

Pentru a accesa foile de lucru Excel din Anexa B folosiţi tasta TAB aflată la baza ecranului monitorului.

II.
SOLICITANTUL 

1.
Identitate

	Denumirea legală completă (Numele organizaţiei):
	

	Acronim ( prescurtare)

(dacă este cazul) 
	

	Statutul legal


	

	Numărul de înregistrare ca plătitor de TVA (dacă este cazul)
	

	Adresa oficială


	

	Adresa poştală
	

	Persoana de contact
	

	Telefon nr.
	

	Fax nr.
	

	Adresa de  e-mail
	

	Web Site 
	


2.
Detalii despre bancă

Banca trebuie să aibă sediul în România

	Numele titularului contului
	

	Numărul contului
	

	Codul băncii - Sort code
	

	Codul IBAN (opţional)
	

	Numele băncii
	

	Adresa băncii 
	

	Numele persoanei (lor) cu drept de semnătură
	

	Funcţia(ile) persoanei (lor) cu drept de semnătură
	


Notă: Înainte de semnarea contractului, solicitanţii selectaţi vor trebui să prezinte  un document de identificare financiară folosind modelul din Anexa V la contract, confirmat de banca menţionată mai sus .

Banca corespondentă ( dacă este relevant) 

	Numele titularului de cont
	

	Numărul contului
	

	Codul băncii
	

	Codul IBAN ( opţional)
	

	Numele băncii
	

	Adresa băncii
	


3. 
Descrierea solicitantului ( maximum o pagină )

3.1
Când a fost înfiinţată organizaţia dumneavoastră şi când şi -a început activitatea?


3.2. 
Care sunt principalele activităţi desfăşurate de organizaţia dumneavoastră în prezent ?


3.3. 
Lista membrilor comitetului / consiliului de conducere al organizaţiei dumneavoastră


	Nume
	Profesie
	Sex
	Funcţia
	Vechimea în comitet/consiliu

	
	
	F / M
	
	

	
	
	F / M
	
	


4. Capacitatea de management şi implementare a proiectelor

4.1. Experienţa în proiecte similare 


Maximum 1 pagină pentru fiecare proiect. Vă rugăm să prezentaţi o descriere detaliată a proiectelor derulate de organizaţia dumneavoastră în ultimii cinci ani în domeniile acoperite de acest program, menţionând pentru fiecare proiect:
(a) scopul şi localizarea proiectelor 

(b) rezultatele proiectului

(c) rolul organizaţiei  ( solicitant principal sau partener) şi gradul de implicare în proiect 

(d) costul proiectului 

(e) sponsorii proiectului  (nume, adresa şi e-mail, număr de telefon, valoarea contribuţiei)

Aceste informaţii vor fi folosite pentru a aprecia dacă aveţi suficientă experienţă în managementul de proiecte din acelaşi sector şi de dimensiuni similare cu aceea pentru care solicitaţi finanţarea nerambursabilă .
4.2
Resurse


Maximum 3 pagini. Vă rugăm să furnizaţi o descriere detaliată a diferitelor resurse la care organizaţia dumneavoastră are acces şi în mod deosebit următoarele: 
(a)  venitul anual pentru ultimii  trei ani, menţionând pentru fiecare an numele principalelor surse de venit (ex: clienţi, finanţatori etc.) şi proporţiile din venitul anual la care au contribuit acestea (dacă este cazul).

(b) numărul angajaţilor cu normă întreagă şi a celor cu normă redusă, pe categorii (ex.: număr de 

manageri de proiect, contabili etc.), indicând organizaţia la care sunt angajaţi cu contract de muncă.

(c) echipamente si birouri

(d) alte resurse relevante (ex: voluntari, organizaţii asociate, relaţii cu alte organizaţii care pot contribui, de asemenea, la implementare)
.

Această informaţie va fi folosită pentru a aprecia dacă aveţi suficiente resurse pentru implementarea unui proiect de dimensiunea celui pentru care solicitaţi finanţarea nerambursabilă. 

5. Alte cereri înaintate unor Instituţii Europene, Fondului European de Dezvoltare (FED) şi Statelor Membre UE .

5.1
Finanţări nerambursabile, contracte si împrumuturi  obţinute de la Instituţii Europene, Fondul European de Dezvoltare (FED) şi State Membre ale UE în ultimii trei ani:


	Titlul proiectului şi numărul de referinţă 
	Linia bugetară CE, FED sau alte surse 
	Suma (EUR)
	Data  obţinerii

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  5.2. Cereri de finanţare nerambursabilă înaintate (sau în curs de a fi depuse) la Instituţii Europene, FED şi State Membre ale UE în anul curent:

	Titlul proiectului şi numărul de referinţă 
	Linia bugetară CE, FED sau alte surse 
	Suma (EUR)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


III.
parteneri ai SOLICITANTULUI CARE partICIPÃ În proiect

1. Descrierea partenerilor

Această secţiune trebuie completată pentru fiecare organizaţie partener ( înţeleasă conform secţiunii 2.1.2 din Ghidul Solicitantului)  în parte. Acest tabel trebuie multiplicat, conform necesităţilor, pentru a crea spaţiu pentru mai mulţi parteneri.

	
	Partener 1
	Partener 2

	Denumire legală completă 

(numele organizaţiei)
	
	

	Naţionalitate
	
	

	Statut juridic
	
	

	Adresa oficială
	
	

	Persoană de contact
	
	

	Telefon nr.:
	
	

	Fax nr.:
	
	

	Adresa E-mail 
	
	

	Număr de angajaţi (permanenţi şi temporari)
	
	

	Alte resurse relevante
	
	

	Experienţa în proiecte similare, relevantă pentru rolul în implementarea proiectului propus
	
	

	Istoria cooperării cu solicitantul
	
	

	Rolul şi implicarea în pregătirea proiectului propus
	
	

	Rolul şi implicarea în punerea în aplicare a proiectului propus
	
	


Important:  Acest formular de cerere trebuie însoţit de o declaraţie de parteneriat semnată şi datată de către solicitantul principal şi de către fiecare partener, în conformitate cu modelul din pagina următoare.

2. Declaraţie de Parteneriat 

Un parteneriat este o relaţie esenţială între două sau mai multe organizaţii, care presupune împărţirea responsabilităţilor în derularea proiectului finanţat de către Autoritatea Contractantă. Pentru a înlesni o derulare uşoară a proiectului, Autoritatea Contractantă solicită tuturor partenerilor (inclusiv solicitantului principal care semnează contractul) să recunoască acest lucru, consimţind la principiile de bună practică a parteneriatului, stipulate mai jos:

Principiile de Bună Practică a Parteneriatului  

1. Toţi partenerii au citit formularul de cerere şi au  înţeles care va fi rolul lor în cadrul proiectului înainte ca cererea de finanţare nerambursabilă să fie înaintată Autorităţii Contractante.  

2. Toţi partenerii au citit contractul standard de finanţare nerambursabilă şi au înţeles care vor fi obligaţiile care le revin în cadrul contractului dacă finanţarea nerambursabilă este acordată. Ei autorizează solicitantul principal să semneze contractul cu Autoritatea Contractantă şi să îi reprezinte în relaţiile cu Autoritatea Contractantă privind punerea în aplicare a proiectului.
3. Solicitantul trebuie să se consulte permanent cu partenerii săi şi să-i informeze în totalitate asupra evoluţiei proiectului.

4. Toţi partenerii trebuie să primească copiile rapoartelor – descriptive şi financiare – elaborate de solicitant/beneficiar şi înaintate către Autoritatea Contractantă. 

5. Modificările importante propuse în cadrul proiectului (ex. activităţi, parteneri etc.) vor trebui să fie aprobate de parteneri, anterior înaintării acestora către Autoritatea Contractantă. În cazul în care aceste modificări nu au putut fi aprobate de către toţi partenerii, solicitantul trebuie să informeze Autoritatea Contractantă cu privire la acest lucru, atunci când înaintează spre aprobare propunerea de modificare. 

6. Înainte de terminarea proiectului, partenerii trebuie să consimtă asupra repartizării echitabile a echipamentelor, vehiculelor şi materialelor achiziţionate din finanţarea nerambursabilă între partenerii locali. Copii ale titlurilor de transfer trebuie ataşate raportului final.
Declaraţie de parteneriat

Am citit şi consimţit asupra conţinutului proiectului înaintat Autorităţii Contractante. Ne angajăm să acţionăm în conformitate cu principiile practicii unui bun parteneriat.

De asemenea, declarăm că prin aceasta suntem parteneri în…. mai multe propuneri de proiecte sub această licitaţie şi deţinem capacitatea de a furniza toate resursele necesare în cadrul fiecărui proiect, în cazul în care toate propunerile de proiectele vor fi selectate.

	Nume
	

	Organizaţie
	

	Funcţie
	

	Semnătura
	

	Data şi locul
	


IV. DeclaraŢia solicitantului

Subsemnatul, în calitate de reprezentat legal al organizaţiei solicitante pentru prezentul proiect, certific următoarele: 

(a) informaţiile furnizate în această cerere sunt corecte şi

(b) solicitantul şi partenerul/partenerii săi ( dacă este cazul) nu se încadrează în nici una din categoriile (a)-(g) menţionate din secţiunea 2.1.1.(2) din Ghidul Solicitantului şi 

(c) solicitantul dispune de surse financiare, competenţa şi calificările necesare specificate în secţiunea 2.3 (2) din Ghidul Solicitantului şi 

(d) voi cofinanţa cu ….. Euro contribuţie proprie în numerar, costurile proiectului, pe parcursul implementării sale şi

(e) solicitantul are capacitatea să furnizeze toate resursele necesare în cadrul fiecărui proiect, în cazul în care toate propunerile de proiecte supuse acestei licitaţii de către solicitant vor fi selectate şi

(f) am luat cunoştinţă că dubla finanţare a proiectului sau a aceleiaşi activităţi nu este permisă şi declar şi că voi înştiinţa Autoritatea Contractantă cu privire la toate finanţările nerambursabile suplimentare primite pană la semnarea contractului de finanţare nerambursabilă.

	Nume
	

	Funcţie
	

	Semnătura
	

	Data şi locul
	


Lista de verificare 

Înainte de a trimite cererea de finanţare, vă rugăm să verificaţi  dacă cererea este completă (vezi atenţionarea de pe pagina 1) şi în mod deosebit dacă:

Cererea de finanţare:
 FORMCHECKBOX 

dosarul este complet şi corespunde cerinţelor privind formatul cererii de finanţare;

 FORMCHECKBOX 

conţine originalul şi 3 copii ale tuturor documentelor; 

 FORMCHECKBOX 

proiectul este dactilografiat şi este în limba română; 

 FORMCHECKBOX 

declaraţia solicitantului (Secţiunea IV) este semnată si ataşată;

 FORMCHECKBOX 

solicitantul a completat, semnat şi inclus o declaraţie de parteneriat (dacă există parteneri);

 FORMCHECKBOX 

au fost incluse declaraţiile de parteneriat completate şi semnate de către toţi partenerii; 

 FORMCHECKBOX 

bugetul şi sursele de finanţare preconizate sunt prezentate în formatul din formularul de cerere de finanţare nerambursabilă (Anexa B), completate şi elaborate în Euro;

 FORMCHECKBOX 

în buget, contribuţia Autorităţii Contractante este clar identificată şi este de maximum 95% din costurile eligibile totale ale proiectului ;
 FORMCHECKBOX 

în buget, costurile administrative nu depăşesc 7% din „Subtotal costuri directe ale proiectului”- Linia 7

 FORMCHECKBOX 

matricea cadru logic a proiectului este completată (Anexa C)

Documente suplimentare:
 FORMCHECKBOX 

a fost anexat rezumatul in limba engleză, conform modelului din Anexa  F;

 FORMCHECKBOX 

au fost anexate documentele statutare ale solicitantului principal şi ale fiecărui partener (după caz) , inclusiv Certificatele de Înmatriculare/Codul Unic pentru societăţile comerciale şi Hotărârea Judecătorească pentru ONG-uri;

 FORMCHECKBOX 

au fost anexate cele mai recente situaţii financiare (contul de profit şi pierdere şi bilanţul la 31.12.2004);

 FORMCHECKBOX 

a fost anexată declaraţia pe propria răspundere conform căreia solicitantul nu se încadrează în nici una din categoriile menţionate în secţiunea 2.1.1.(2) de la (a) la (g) din Ghidul Solicitantului, conform modelului din Anexa G;

 FORMCHECKBOX 

declaraţie pe propria răspundere a solicitanţilor potrivit căreia nu beneficiază de fonduri de la Bugetul Asigurărilor de Şomaj pentru activităţile propuse in cererea de finanţare nerambursabilă; 

 FORMCHECKBOX 

pentru proiectele care propun activităţi de instruire a fost anexată curricula cursurilor propuse şi justificarea lor. În cazul in care  curricula de instruire se realizează în cadrul proiectului, atunci propunerea prezintă analiza nevoilor de instruire şi activităţile de elaborare a curriculei  -  în capitolul 1.7 “Descrierea detaliată a activităţilor” din cererea de finanţare nerambursabilă;

 FORMCHECKBOX 

au fost anexate CV-urile coordonatorului de proiect şi a altor experţi responsabili cu activităţile cheie din proiect indicând poziţia (rolul) lor în proiect şi au fost semnate de fiecare expert, în conformitate cu formatul din anexa H.  


Documentele sunt anexate în original sau în copie conform cerinţelor din Ghidul solicitantului. Acolo unde documentele sunt într-o altă limbă decât limba română, au fost ataşate traduceri autorizate. 
�	Ex: menţionaţi dacă solicitantul este o organizaţie profit sau non-profit.


�  Atenţie: Costurile acestora nu sunt eligibile pentru finanţarea din această schemă de investiţii





�  Trebuie dată de către solicitant şi fiecare partener, în toate cazurile în care mai există un alt partener pe lângă solicitant 


� Înainte de a semna declaraţia, asiguraţi-vă că aţi citit-o cu atenţie.





Anexa A- Formular de cerere de finantare
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